Lestvica vođstva u Sportu. Ponašanje trenera kakvo ga sportista doživljava - Serbian

Svaka od sledećih izjava opisuje određeno ponašanje koje trener može pokazati. Za svaku izjavu, postoji pet mogućih izbora :
1. UVEK ; 2. ČESTO ;  POVREMENO ; 4. RETKO ; 5. NIKAD.

Molimo Vas da navedete ponašanje Vašeg trenera unevši znak "X" u odgovarajuće polje. Odgovorite na sve izjave najbolje što znate, čak i ako niste sigurni. 

Moj trener:

1. Osigurava da sportista da najbolji učinak.
2. Pita sportiste za njihovo mišljenje o strategijama koje treba koristitina određenim takmičenjima.
3. Pomaže sportistima u rešavanju ličnih problema. 
4. Čestita sportisti, u prisustvu drugih, za dobre performanse. 
5. Objašnjava svakom sportisti tehničke i taktičke aspekte datog sporta. 
6. Planira sam bez stvarnog savetovanja sa sportistima. 
7. Pomaže članovima grupe da reše svoje sukobe.
8. Obraća posebnu pažnju na ispravljanje grešaka koje počine sportisti.
9. Pribavlja odobrenje grupe za važna pitanja pre nego što nastavi dalje. 
10. Kaže sportisti kada sportista obavi posebno dobar posao. 
11. Osigurava se da sportisti shvataju njegovu ulogu trenera u timu. 
12. Ne daje objašnjenja za svoje postupke.
13. Pazi na ličnu dobrobit sportista.
14. Podučava svakog sportistu, pojedinačno, veštinama sporta.
15. Omogućava sportistima da učestvuju u donošenju odluka.
16. Pazi da sportista bude nagrađen za dobar učinak.
17. Unapred planira šta treba učiniti.
18. Ohrabruje sportiste da daju predloge za načine izvođenja vežbi.
19. Čini lične usluge sportistima.
20. Objašnjava svakom sportisti šta treba, a šta ne treba raditi.
21. Omogućava sportistima da postave sopstvene ciljeve.
22. Izražava naklonost koju oseća prema sportistima
23. Očekuje da svaki sportista detaljno izvrši svoj zadatak.
24. Dozvoljava sportistima da se isprobaju na svoj način čak i ako pogreše.
25. Ohrabruje sportistu da mu se poveri.
26. Ukazuje svakom sportisti njegove adute i slabosti.
27. Odbija kompromise.
28. Ispoljava zadovoljstvo kada sportista postigne dobar učinak.
29. Daje svakom sportisti konkretna uputstva o tome šta treba učiniti u svakoj situaciji.
30. Traži mišljenje sportista o važnim trenerskim pitanjima.
31. Podstiče prijateljske i neformalne odnose sa sportistima.
32. Pazi da napori sportisa budu koordinirani.
33. Pušta sportiste da rade svojim ritmom.
34. Drži odstojanje sa sportistima.
35. Objašnjava kako se doprinos svakog sportiste uklapa u ukupne ciljeve tima. 
36. Poziva sportiste kod njega kući.
37. Prepoznaje zasluge kada je to potrebno.
38. Detaljno objašnjava šta se očekuje od sportiste.
39. Pušta igrače da sami odluče o načinu na koji će igrati.
40. Govori na način kojim odvraća od postavljanja pitanja. 



